FORMATO QUE INDICA LOS DATOS QUE SE INSCRIBIRAN EN EL SISTEMA NACIONAL DE SERVIDORES PUBLICOS
Y PARTICULARES SANCIONADOS DE LA PLATAFORMA DIGITAL NACIONAL RELACIONADOS CON LAS SANCIONES
FIRMES IMPUESTAS A LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS POR LA COMISION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS
NO GRAVES EN TERMINOS DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS.
TODOS LOS CAMPOS SENALADOS CON UN ASTERISCO (*) SON DE CARACTER OBLIGATORIO.

LA INFORMACION DE LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES NO ES PUBLICA, NO OBSTANTE, LA SESNA
PODRA UTILIZAR LOS DATOS SENALADOS EN COLOR VERDE PARA FINES ESTADISTICOS.

(DD-MM-AAAA)

3. DATOS GENERALES DE LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA SANCIONADA*

NOMBRE (S)* PRIMER APELLIDO* SEGUNDO APELLIDO

2. EXPEDIENTE*

CURP* RFC CON HOMOCLAVE* SEXO*

0O HOMBRE
0O MUIJER

4. DATOS DEL EMPLEO, CARGO O COMISION DE LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA SANCIONADA*

ENTIDAD FEDERATIVA*




O 01 AGUASCALIENTES 0 09 CIUDAD DE MEXICO 017 MORELOS O 25 SINALOA

0 02 BAJA CALIFORNIA 010 DURANGO 0018 NAYARIT 026 SONORA

0 03 BAJA CALIFORNIA SUR O 11 GUANAJUATO 019 NUEVO LEON 027 TABASCO

0 04 CAMPECHE 012 GUERRERO 020 OAXACA 028 TAMAULIPAS

O 05 COAHUILA DE ZARAGOZA 013 HIDALGO 021 PUEBLA 029 TLAXCALA

0 06 COLIMA 014 JALISCO 0 22 QUERETARO LE‘E\(/)EVERACRUZ DE IGNACIO DE LA
0 07 CHIAPAS 015 ESTADO DE MEXICO 0 23 QUINTANA ROO 0 31 YUCATAN

0 08 CHIHUAHUA 016 MICHOACAN DE OCAMPO O 24 SAN LUIS POTOSI 032 ZACATECAS

NIVEL/ORDEN DE GOBIERNO*

O FEDERAL

O ESTATAL

O MUNICIPAL/ALCALDIA

AMBITO PUBLICO*

O EJECUTIVO

O LEGISLATIVO O JUDICIAL

O ORGANO AUTONOMO

NOMBRE DEL ENTE PUBLICO *

SIGLAS DEL ENTE PUBLICO

NIVEL JERARQUICO DEL EMPLEO, CARGO O COMISION*

O OPERATIVO U

O ENLACE U HOMOLOGO DEPARTAMENTO U

O JEFATURA DE

O SUBDIRECCION DE AREA O DIRECCION DE AREA U
U HOMOLOGO HOMOLOGO

HOMOLOGO HOMOLOGO

< 0 SUBSECRETARIA DE p
O DIRECCION GENERAL U O JEFATURA DE UNIDAD U . [0 SECRETARIA DE ESTADO .
HOMOLOGO HOMOLOGO ESTADO, OFICIALIA MAYOR U HOMOLOGO O OTRO (Especifique)

U HOMOLOGO




DENOMINACION DEL EMPLEO, CARGO O COMISION*

AREA DE ADSCRIPCION*

5. ORIGEN DEL PROCEDIMIENTO

O AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION O
ENTIDADES DE FISCALIZACION SUPERIOR DE LAS

ENTIDADES FEDERATIVAS

DEL ENTE PUBLICO

0O AUDITORIA DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

O DENUNCIA

O DE OFICIO

[0 OTRO (Especifique)

6. TIPO DE FALTA COMETIDA POR LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA SANCIONADA*

Por actos u omisiones que incumplan o transgredan las siguientes obligaciones:

O CUMPLIR CON LAS FUNCIONES, ATRIBUCIONES
Y COMISIONES ENCOMENDADAS, OBSERVANDO
EN SU DESEMPENO DISCIPLINA Y RESPETO,
TANTO A LOS DEMAS SERVIDORES PUBLICOS
COMO A LOS PARTICULARES CON LOS QUE
LLEGARE A TRATAR, EN LOS TERMINOS QUE SE
ESTABLEZCAN EN EL CODIGO DE ETICA.

0O DENUNCIAR LOS ACTOS U OMISIONES QUE EN
EJERCICIO DE SUS FUNCIONES LLEGARE A
ADVERTIR, QUE PUEDAN CONSTITUIR FALTAS
ADMINISTRATIVAS.

O ATENDER LAS INSTRUCCIONES DE SUS
SUPERIORES, SIEMPRE QUE ESTAS SEAN
ACORDES CON LAS DISPOSICIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO PUBLICO.
EN CASO DE RECIBIR INSTRUCCION O
ENCOMIENDA CONTRARIA A DICHAS
DISPOSICIONES, DEBERA DENUNCIAR ESTA
CIRCUNSTANCIA.

O PRESENTAR EN TIEMPO Y FORMA LAS
DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL Y
DE INTERESES.

O REGISTRAR, INTEGRAR, CUSTODIAR Y CUIDAR LA
DOCUMENTACION E INFORMACION QUE POR
RAZON DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION,
TENGA BAJO SU RESPONSABILIDAD, E IMPEDIR O
EVITAR SU USO, DIVULGACION, SUSTRACCION,
DESTRUCCION, OCULTAMIENTO O INUTILIZACION
INDEBIDOS.

O SUPERVISAR QUE LOS SERVIDORES PUBLICOS
SUJETOS A SU DIRECCION, CUMPLAN CON LAS
DISPOSICIONES DEL ARTICULO 49 DE LA LEY
GENERAL DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS.

O RENDIR CUENTAS SOBRE EL EJERCICIO DE LAS
FUNCIONES, EN TERMINOS DE LAS NORMAS
APLICABLES.

O COLABORAR EN LOS PROCEDIMIENTOS
JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS EN LOS QUE SEA
PARTE.

O CAUSAR DANOS Y PERJUICIOS A LA HACIENDA
PUBLICA.




O OTRO (Especifique)
NORMATIVIDAD INFRINGIDA*
ARTICULO(S) DE LA NORMATIVIDAD INFRINGIDA* FRACCION (ES) DE LA NORMATIVIDAD INFRINGIDA
DESCRIPCION BREVE DE LOS HECHOS*

7. RESOLUCION SANCIONATORIA DE LA FALTA COMETIDA POR LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA*

TITULO DEL DOCUMENTO
FECHADE LA RESOLUCION'
e e s N

FECHAEN QUE ADQUIRIO FIRMEZA LA RESOLUCION

FECHA DE NOTIFICACION DE LA RESOLUCION FIRME'

FECHA DE EECUCION DE LA SANCION
AUTORIDAD RESOLUTORA'
AUTORIDAD INVESTIGABORA'




O DESTITUCION DEL EMPLEO, CARGO O COMISION.

O AMONESTACION PUBLICA O PRIVADA. EOS,\L/J”SSITOEESION DEL EMPLEO, CARGO O

O OTRO (Especifique)

O INHABILITACION TEMPORAL PARA DESEMPENAR EMPLEOS, CARGOS O COMISIONES EN EL
SERVICIO PUBLICO Y PARA PARTICIPAR EN ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS, SERVICIOS U

OBRAS PUBLICAS.

O PUBLICA O PRIVADA




9. OBSERVACIONES




